Konzeption

Integrationshort St. Raphael

Stand Januar 2025

Achte auf deine Gedanken, denn sie werden Worte.

Achte auf deine Worte, denn sie werden Handlungen.

Achte auf deine Gewohnheiten, denn sie werden dein Charakter.
Achte auf deinen Charakter, denn er wird dein Schicksal.

(aus dem Talmund)
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1 Vorwort des Tréagers und die Geschichte
1.1 Vorwort des Tragers

Der Kindergartenverein wurde 1954 von Herrn Pfarrer Aicher gegrindet. Von ihm und
mit Unterstitzung der Bevdlkerung wurde der erste Kindergarten St. Sebastian
gebaut. Der Kindergarten St. Johannes konnte 1990 fertig gestellt werden. Im Jahre
1995 erfolgte zum einen die Erdffnung des Kindergartens St. Michael sowie des
Kinderhortes St. Michael, dieser tragt seit dem 01.09.2005 den Namen St. Raphael.
Der Kindergartenverein hat derzeit 256 Mitglieder. Der Vorstand besteht aus einem
Vorsitzenden und drei Stellvertretern, die alle ehrenamtlich die Aufgaben des Tragers
Ubernommen haben. Zudem wird seit dem 01.09.1994 eine Geschaftsfihrerin
beschaftigt.

Hauptaufgabe des Vereins ist es, den Kindergartenbetrieb in sachlicher und
personeller Weise aufrecht zu erhalten und durch Vereinsbeitrdge mitzufinanzieren. In
der Durchfuhrung der Vereinsarbeit wird die Absicht Gewinne zu erzielen,
grundsatzlich ausgeschlossen.

Die soziale und karitative Hilfe, als Wesens- und Lebenséul3erung der katholischen
Kirche, ist wesentliche Aufgabe des Kindergartenvereins. Der Kindergartenverein
Degerndorf / Brannenburg e.V. hat sich zur Aufgabe gemacht die Betreuung der
Kinder zu Gbernehmen und hat die Tragerschaft fur vier Einrichtungen. Dabei handelt
es sich um drei Kindergarten und einem Integrationshort.

Zurzeit werden ca. 225 Kinder betreut.

Leitziel unserer padagogischen Kinderarbeit ist der beziehungsfahige, wertorientierte,
schopferische Mensch, der sein Leben verantwortlich gestalten und der Anforderung in
Familie, Staat und Gesellschaft gerecht werden kann. Unser Kindergarten soll,
zusatzlich zur Familienerziehung, Lern- und Lebensraum fur Kinder sein. Zielbilder
und Visionen von Lebensgestaltungen konnen veréndert werden, um Impulse zur
Reform der Erziehung zu erhalten. Gesellschaftliche Tendenzen und das

Wohlbefinden des Kindes stehen im Widerspruch und wéren in Einklang zu bringen.
Unser Ziel ist es auf die Bedurfnisse einzugehen und ihnen eine lebensfreundliche

Zukunftsperspektive zu geben. Um eine optimale Forderung der Kinder zu
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gewahrleisten, stehen wir in Kontakt mit Logopaden, Ergotherapeuten, Sprach -
therapeuten, der schulvorbereitenden Einrichtung SVE und der Grundschule, um allen

Kindern die besten Voraussetzungen fiur einen guten Schultbertritt zu geben.

Im Integrationshort St. Raphael, steht neben der Regelgruppe eine Integrationsgruppe
zur Verfugung. Wir haben uns priméar zur Aufgabe gemacht, Kinder und Jugendliche
mit milieubedingten Entwicklungsdefiziten und mit einem besonderen sozial-
padagogischen und schulischen Forderbedarf, zu betreuen. Wir sehen unsere
Hauptaufgabe darin, die positiven Anlagen, die in jedem Menschen verankert sind, zu
entdecken, zu entfalten und zu festigen. Ein Schwerpunkt unserer Arbeit liegt darin
Defizite zu erkennen, um dann padagogische und therapeutische Hilfe einleiten zu

kdnnen.

Im Vordergrund steht vor allem, dass Vertrauen der Eltern zu gewinnen, damit sie
miterleben kdnnen, dass wir als Institution ihre Bedurfnisse ernst nehmen und unsere

Arbeit daran orientiert.

Helma Steiner

Geschaftsfuhrerin

1.2 Geschichte und Name der Einrichtung

Der Kinderhort Brannenburg wurde 1995 vom Kindergartenverein Degerndorf —
Brannenburg e.V. gegriindet. Anfanglich bestand der Hort aus einer einzelnen Gruppe,
welche in den Kellerraumen des Kindergartens St. Michael untergebracht war. Seit
September 2000 befanden sich die Raumlichkeiten unserer Einrichtung im
Forderzentrum Brannenburg. Im September 2022 fand ein Umzug, in das von der
Gemeinde Brannenburg errichtete Geb&ude, in der Kirchenstral3e 34a, statt.
Ursprunglich war der Hort als Regelhort vorgesehen. Im Laufe der Zeit kristallisierte
sich heraus, dass einige der zu betreuende Kinder, besonderen Forderbedarf bendtigten.

So entstand ein Pilotprojekt mit heilpadagogisch orientiertem Konzept.

Die Zulassung unserer heilpadagogisch orientierten Einrichtung besteht seit
September 2000. Die Zulassung zur integrativen Einrichtung besteht seit September
2005.
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Kurz wollen wir auf den jetzigen Namen unserer Einrichtung ,.St. Raphael® eingehen.
Raphael wird in der Bibel als Erzengel dargestellt. Dieser ist Begleiter und Beschutzer
der Reisenden, derer die ,Erfahrungen“ machen, als Lernende ,auf dem Weg“ sind.
Das heil3t fir uns: Bereitschaft, bei der Hand zu nehmen; Bereitschatft, sich bei der

Hand nehmen zu lassen; Bereitschaft, in die Selbststandigkeit gehen zu lassen.

2 Leitbild
Unser Anliegen ist, dass Kinder und Jugendlichen gerne in unsere Einrichtung

kommen, sich wohl und angenommen fiihlen. Wir verstehen uns als Integrationshort,
welcher Familien unterstitzend und erganzend arbeitet. In unserer Einrichtung
ermdglichen und unterstitzen wir, durch unsere integrative Arbeit, das gemeinsame
Leben und Lernen von Kindern und Jugendlichen, mit und ohne Beeintrachtigung.
Innerhalb unserer Arbeit berticksichtigen wir die Zusammengehdérigkeit der drei
Aspekte des Betreuens, Bildens und Erziehens. Unter Integration verstehen wir die
individuelle Férderung jedes einzelnen Kindes (z.B. Férderung sozialer Kompetenzen,
Forderung kommunikativer Fahigkeiten, Forderung schulischer Leistungen). Wir
sttzen unser Handeln auf ein christliches Menschenbild und erachten die Wirde des
Menschen und dessen Wertschéatzung als selbstverstandliche Grundlage im Umgang

miteinander.

Wir sehen unseren Auftrag darin, die positiven Anlagen, die in jedem Menschen, egal
welchen Geschlechts und welcher Nationalitat, verankert sind, zu erkennen und zu
festigen. Basierend auf diesen Gedanken verstehen wir unsere Arbeit als eine I6sungs-

bzw. ressourcenorientierte.

3 Bild vom Kind

Das neugeborene Kind verfugt bereits von Geburt an Uber eine eigene, individuelle
Personlichkeit. Es wendet sich seinem Leben von Grund auf aktiv und positiv zu.
Eindricke der sozialen und gegenstandlichen Welt wirken auf das Kind ein. Darlber
hinaus erfahrt es seinen Korper sowie seine Geflihle und setzt sich mit seiner eigenen
Person und seinen Bedurfnissen auseinander. Somit gestalten Kinder von Geburt an
ihre Bildung und Entwicklung aktiv mit. Kinder sind uneingeschréankt wertzuschatzen.
Sie erleben sich in ihrer Umwelt mit einzigartigen Besonderheiten: freudig und traurig,
temperamentvoll oder gelassen, mutig und angstlich, magisch oder realistisch mit

allumfassenden und individuellen Eigenheiten seiner Person. Kinder sind lernbegierige
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und wissensdurstige Personlichkeiten, ausgestattet mit individuellen Starken und
Schwachen. Sie entwickeln sich in ihrem eigenen Lern- und Entwicklungstempo.
Kinder sind unvoreingenommen, eigenstandige und wertvolle Geschopfe.

Sie bekommen von unserem padagogischen Mitarbeiter/innen Anerkennung und
Wertschatzung, des Weiteren sind wir fir die Kinder Unterstitzer, Begleiter und
Vorbilder in allen Lebenssituationen. Ebenso ist es wichtig, das wir den Kindern
Grenzen, Regeln und Strukturen aufzeigen. Wir bieten unseren Kindern Verlasslichkeit,

Mitbestimmung (Kinderkonferenzen), Freiraum, Geborgenheit und Schutz.

4 Rechtliche Grundlagen und Umsetzung

4.1 Allgemeine Rechtliche Grundlagen

Nach dem § 45 SGB VIl liegt fur unsere Einrichtung eine Betriebserlaubnis vor.
Einige rechtliche Grundlagen aus dem Bayrischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG), AVBayKiBiG, SGB VIl (Kinder- und Jugendhilfe) und

Gesetz zur Ausfuhrung der Sozialgesetze:

4.1.1 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung gemaf 8 8 SGB VIIl und 9b
BayKiBiG (Kinderschutz) Umsetzung des 8 8a SGB VIl und 9b BayKiBiG:

Externe Schutzbeauftragte
Liegen konkrete Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung vor, so werden

diese zunachst detalilliert in der Gruppe dokumentiert und der Leitung mitgeteilt.

Im gemeinsamen Team wird das weitere VVorgehen besprochen und es findet eine kollegiale
Fallberatung statt. Die Leitung entscheidet gemeinsam mit dem Team und dem
psychologischen Fachdienst Giber den Einsatz der Dokumentationsbégen zur
Einschatzung einer Kindeswohlgefahrdung. Damit wird festgestellt, ob ein Verdacht
auf Gefahrdung besteht. Kommt das Team zu dem Entschluss, wird eine ,insoweit
erfahrene Fachkraft® hinzugezogen, welche fir unsere Einrichtung durch die
Erziehungsberatungsstelle Brannenburg gestellt wird. Stellt diese eine Gefahrdung
fest, wird in einem Gesprach (in einem geschiitzten Rahmen) die Eltern dartiber
informiert, ebenso das Jugendamt und das weitere Vorgehen besprochen.

Weiteren Schritte erfolgen gemaf den gesetzlich vorgegebenen Bestimmungen.
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Inhalte einer Beratung bei der ,insofern erfahrenen Fachkraft”:

e Beratung zur Einschatzung einer Kinderwohlgefahrdung

e Beratung bezuglich der Einbeziehung der Eltern und Kinder

e Beratung weiterfuhrender Unterstiitzung des Kindes und seiner Eltern
e Beratung moglicher Maltnahmen zur Abwendung der Gefahrdung

e Dokumentation der Ergebnisse der Beratung in Protokollform

¢ Fallverantwortung bei der Leitung im Hort

4.1.2 Grundrichtung der Erziehung, Gleichberechtigung von Madchen und
Jungen gemaR § 9 SGB VIII

Umsetzung des § 9 SGB VIII

Es werden die individuellen religiésen und kulturellen Besonderheiten wertschatzend
in den Hortalltag integriert und gelebt. Ziel ist die Vermittlung christlicher Werte und
Rituale bei gleichzeitiger Bewusstseinsbildung fir kulturelle und religiése Vielfalt.

In unserer Einrichtung werden Jungen und Madchen gleichberechtigt betrachtet, sie
werden gleichermalf3en zu hauswirtschaftlichen und handwerklichen Tatigkeiten
herangezogen, wie z. B. Tischdienst, Kochen und Backen, sowie Handwerken mit
verschiedenen Materialien. Dabei wird auf individuelle Besonderheiten eingegangen

(getrennte Toliletten, themenspezifische Gesprachsgruppen).

4.1.3 Erziehung in einer Tagesgruppe gemaf § 32 SGB VIII

Umsetzung des § 32 SGB VIl
Die Kinder und Jugendlichen in unserer Einrichtung werden sowohl durch
Einzelbetreuungen als auch durch Gruppenaktivitdten auf ihrem Weg, zu einer
sozial kompetenten und selbstandigen Person, begleitet und unterstitzt. Spezielle
Angebote wie Rollenspiele, Gespréachsgruppen oder Wahrnehmungstibungen sollen

diesen Prozess im Besonderen fordern.
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4.1.4 Grundsatze der Forderung gemaR § 22 SGB Vlllund § 22 a

Umsetzung des § 22 SGB VIII
Ziel des Auftrages ist es ,Die Kinder in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten zu unterstitzen® (Art.13 BayKiBiG, 8§ 1 SGB
VIII) und den Kindern Hilfe dabei zu bieten, eine selbstbewusste, sozial
verantwortliche und selbstandige Personlichkeit zu werden, Diese Aufgabe gilt sowohl
fur Regelkinder als auch fir Kinder, die von seelischer Beeintrachtigung bedroht sind.
Aus diesem Auftrag ergeben sich folgende Schwerpunkte, die alters- und
entwicklungsspezifisch umgesetzt werden:

e Aufbau von Werthaltungen

e Orientierung in sozialen Beztigen und Mitwirken bei ihrer Gestaltung
e Forderung der kognitiven und sprachlichen Fahigkeiten

e Unterstitzung einer positiven emotionalen Entwicklung
e Unterstitzung bei Schwachen bzw. Defiziten und Starkung der Fahigkeiten

e Unterstitzung der Selbstandigkeit mit dem Ziel, spater ein
selbstverantwortliches Leben zu fuhren

e Eltern- und Lehrergesprache

4.1.5 Forderung in Tageseinrichtungen 8§ 22a SGB VIII

Wir arbeiten gemeinsam mit den Erziehungsberechtigten zum Wohle der Kinder und
sichern so einen kontinuierlichen Erziehungsprozess. Durch die enge Zusammenarbeit
kénnen wir den Schulkindern eine gute Unterstiitzung bieten.

Die Eltern sind an den Entscheidungen in wesentlichen Angelegenheiten der
Erziehung, Bildung und Betreuung in unserer Einrichtung mit eingebunden.

Inklusion ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Die besonderen Bedurfnisse von
Kindern mit Behinderungen und von Kindern, die von Behinderung bedroht sind,

werden berlcksichtigt.
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4.1.6 Kinderrechte  Recht aut Spiel =

Kinder haben ein Recht auf
e Gleichheit
e Gesundheit
e Bildung
e Privatsphare

e Meinungsauf3erung, Information und
Gehor

e Schutz Gewalt
e Spiel, Freizeit und Ruhe
e Betreuung bei Beeintrachtigung

Partizipation ist ein Grundprinzip in der Umsetzung der Kinderrechte. Die Kinder

erleben in unserer Einrichtung Partizipation indem sie ihre Meinung, Ideen, Wiinsche

und Kritik &uf3ern. Diese werden gehdrt und gemeinsam demokratisch umgesetzt.
Partizipation zieht sich durch unseren gesamten Tagesablauf (Essenswiinsche,
Kinderkonferenzen, Freizeit-, Raumgestaltung). Durch vielfaltige positive Erfahrungen

wird das Selbstbewusstsein gestarkt und soziale Kompetenzen erweitert.

Die UN-Kinderkonvention formuliert das ,unumstoRliche Recht aller Kinder auf ein
Leben in Freiheit und korperlicher und seelischer Unversehrtheit®. Die padagogischen
Mitarbeiter sehen sich als Wegbegleiter der ganzheitlichen Entwicklung des Kindes zu
einem beziehungsfahigen, wertorientierten, hilfsbereiten und schopferischen
Menschen. Er kann sein Leben verantwortlich gestalten und den Anforderungen in

Familie, Staat und Gesellschaft gerecht werden.

Kinder haben Anspruch auf Entwicklung zu selbstbestimmten und verantwortungs-
bewussten Personlichkeiten sowie Schutz vor Ausbeutung und Verwahrlosung (Art.
125, 126 Verf.). Die Kinder sollen der Entwicklung angemessen an Entscheidungen
zum Einrichtungsalltag und zur Gestaltung der Einrichtung beteiligt werden (Art.10 [2]
BayKiBiG). Regelkinder, Kinder mit Behinderung und Kinder, welche von einer
Behinderung bedroht sind, erleben bei uns eine gemeinsame, gleichberechtigte
Betreuung und Forderung.

Unsere Kindertageseinrichtungen des Kindergartenvereins Degerndorf fordern die

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
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sprachliche Entwicklung der Kinder von Anfang an. Im Integrationshort findet ebenfalls
eine sprachliche Férderung statt und somit tragen wir hierbei den besonderen
Anforderungen von Kindern aus Migrantenfamilien (Art. 5 des Bayerischen
Integrationsgesetzes — BayIntG) und Kindern mit sonstigem Sprachforderbedarf
Rechnung. Unsere Sprachférderung ist in den Hortalltag integriert.

Wir als Kindertageseinrichtung ,Integrationshort” sind dazu verpflichtet, im Rahmen
des Art. 6 BayIntG dazu beizutragen, die Integrationsbereitschaft der Familien von

Migrantinnen und Migranten zu fordern.
5 Situationsanalyse

5.1 Lage und Trager der Einrichtung und Einzugsbereich der Kinder

Lage der Einrichtung

Der Kinderhort befindet sich unterhalb der Maria-Caspar-Filser Grund- und
Mittelschule und ist von dort fu3laufig in ca. 2 Minuten erreichbar. In unmittelbarer
Nahe liegen: der Kindergarten St. Sebastian, der Kindergarten St. Johannes, eine
musikalische Fruhforderung, die freiwillige Feuerwehr Degerndorf, die Degerndorfer
Christkonig-Kirche, die evangelische Kirche. Direkt hinter dem Haus befinden sich der
Wald, unser ,Brandl®, und der Kirchbach, welche zu Spaziergangen, kleinen
Wanderungen, sowie Exkursionen einladen. Unsere Einrichtung ist sowohl mit
offentlichen als auch mit privaten Verkehrsmitteln gut erreichbar. Parkmaoglichkeiten
finden Sie hinter der Christkénigkirche. Von da aus sind es noch 5 Minuten zu Ful3

durch das ,Brandl“ zu uns.

Trager der Einrichtung

Der Kindergartenverein Degerndorf Brannenburg e.V. ist Trager von 4 Einrichtungen,
St. Sebastian, St. Johannes, St. Michael und unseres Integrationshortes St. Raphael.
Dieser setzt sich zusammen aus den einzelnen Vorstanden und den
Vereinsmitgliedern.

1.Vorsitzender: Frau Susanne Maier-Stadler

2. Stellvertreter: Herr Daniel Wagner, Herr Jirgen Pemsel

Jeder MitblUrger kann dem Kindergartenverein beitreten und diesen sowohl passiv

als aktiv unterstitzen.

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
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Anschrift der Geschéftsstelle des Vereins
Schulweg 2a

83089 Brannenburg

Tel.: 0049/(0)8034/4321

Geschaftsfihrerin: Frau Helma Steiner

email: gl.@kindergarten-brannenburg.de

5.2 Einzugsbereich der Kinder
Unsere Einrichtung besuchen Kinder aus Brannenburg und den umliegenden
Ortschaften in einem Umkreis von ca. 25 km; dieser Umkreis umfasst das

Einzugsgebiet des Forderzentrums. Die Kinder besuchen das Férderzentrum

Inntal-Schule Brannenburg, die Regelschule oder andere weiterfiihrende Schulen.

Momentan ist unsere Einrichtung der einzige Integrationshort im Bayerischen

Inntal.

6 Rahmenbedingungen
6.1 Blro- und Telefonzeiten

Blrozeiten
Fr 09:00 Uhr — 16:00 Uhr nach Terminvereinbarung

6.2 Offnungszeiten im Schulbetrieb
Mo - Fr 11:15 Uhr (Schulschluss) — 17:00 Uhr

Die Kinder und Jugendlichen haben unterschiedliche Moglichkeiten den
Hortweg zu bestreiten:

e zu FuRR

e mit dem Fahrrad

e mit dem Linienbus

e mit dem Taxi

¢ mit den Eltern

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
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6.3 Offnungszeiten der Ferien

Das Hortjahr beginnt im September und endet im August. Die Schlie3zeiten kbnnen

sie auf unserer Internetseite (https://www.kindergarten-

brannenburg.de/pages/unterseiten/integrationshort-st.-raphael.php) finden. Die

Eltern erhalten diese von uns immer am Anfang des Hortjahres. Die Schliel3tage
betragen zwischen 30-35 Tage im Jahr. In den Ferien kdnnen die Kinder im

Integrationshort betreut werden.

Offnungszeiten in den Schulferien

Mo — Fr 07:30 Uhr — 16:30 Uhr

Ferienregelung

Unsere Einrichtung ist prinzipiell in den Ferien, jedoch nach Absprache mit dem
Trager und in Kooperation mit den vereinszugehdorigen Einrichtungen, gedffnet. In
dieser Zeit bieten wir verschiedene Moglichkeiten der Freizeitgestaltung an, z.B.
Kinobesuch, Wandern, Schwimmen.... Drei Wochen vor Ferienbeginn, bekommen
die Eltern eine gesonderte, verbindliche Abfrage, ob das Kind in den Ferien
kommen mochte. Uber das Programm werden Sie per Mailinformiert. Dem Schreiben
per Mail liegt immer eine verbindliche Anmeldung sowie ein festgelegter
Anmeldeschluss bei.

6.4 Raumliche Voraussetzungen des Integrationshortes

Gruppe Naturfreunde

Gruppe Regenbogen

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
st.raphael@kindergarten-brannenburg.de

13


mailto:st.raphael@kindergarten-brannenburg.de

Gruppe 2 Kristalle

Therapieraum

Snoezelenraum

Einer von drei Hausiraumen

Speiseraum

Werkraum / Atelier

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
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Kletterraum

Bewegungsraum

Hortgarten

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
st.raphael@kindergarten-brannenburg.de
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6.5 Personelle Besetzung

Leitung — staatlich anerkannte Erzieherin, Ausbildung zur ,qualifizierten Leitung*

Gruppe Naturfreunde

Gruppe Regenbogen

Gruppe Kristalle

Gruppenleitung / staatlich
anerkannte Erzieherin
Staatlich anerkannte
Heilp&dagogin
Betreuungshelferin

Psychologischer Fachdienst

Gruppenleitung / staatlich
anerkannter Sozialpadagoge
Staatlich anerkannte
Kinderpflegerin /
padagogische
Erganzungskraft
Betreuungshelferin

Psychologischer Fachdienst

Gruppenleitung /
padagogische Fachkraft

Staatlich anerkannte
Kinderpflegerin /
padagogische
Erganzungskraft
Betreuungshelferin

Psychologischer Fachdienst

Verwaltungskraft, Hauswirtschafterin, Hausmeister, Essenslieferant,

externe Ergotherapeutinnen

Zusatzlich ermdglichen wir Praktikant/innen, in unserer Einrichtung, ihre

praktische Ausbildung zu absolvieren.

Unsere padagogischen Mitarbeiter/innen verfiigen alle Gber ein aktuelles

Fuhrungszeugnis. Dieses wird alle 5 Jahre erneut vorgelegt.

Des Weiteren werden jahrlich Belehrungen zum Thema: Kinderschutz (durch
Praventionsbeauftragte vom Verein), 88a, 834/35 IfSG, §42/43 IfSG, 84 LMHV, §14
Biostoffe, 8§12 Brandverhitung, Leitern durchgefihrt.

6.5.1 gesundheitliche Vorsorge und medizinische Betreuung

Um eine gute medizinische Versorgung fur die Kinder sicher zu

stellen, verfigen alle Mitarbeiter tGiber eine Ersthelferausbildung.

Alle 2 Jahre finden Auffrischungskurse zum Thema ,Erste Hilfe® statt.

Fur kleine Wehwehchen haben wir im Eingangsbereich einen Erste Hilfe-

Kasten aufgehangen. Ist das Kind ungliicklich gestolpert oder hat sich

gestol3en, werden die Eltern per Anruf oder personlich bei der

Abholung informiert. Sollte es zu schwerwiegenderen Verletzungen
Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
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kommen, rufen wir den Krankenwagen und sofort die Eltern an.
Zur weiteren Sicherheit fuhren wir in geraumen Abstanden
Brandschutziibungen durch.

Sollte das Kind einmal augenscheinlich krank in den Hort (aus der Schule)

kommen, oder im Verlauf des Aufenthaltes krank werden, werden wir mit den Eltern
telefonisch Kontakt aufnehmen und um Abholung des Kindes bitten.

Bei bestatigten Verdachtsfallen auf ansteckenden meldepflichtigen Krankheiten, wie
zum Beispiel Windpocken, Masern, Scharlach, Scabies (Kratze)...... werden wir einen
Aushang zur Information fur Eltern aufhangen und alle Eltern per Mail in Kenntnis

setzen und die Geschaftsleitung, sowie das Gesundheitsamt informieren.

6.6 Kapazitat der Einrichtung

Insgesamt stehen der Einrichtung 75 Platze zur Verfigung. 3 Gruppen a 25 Kinder. In
unserer Einrichtung sind fur 8 Kinder bzw. Jugendliche Integrationsplatze, nach 835a

SGB VIlI, genehmigt. Diese Kinder belegen 3 Regelplatze.

6.6.1 Aufnahme

Im Aufnahmegesprach werden fur die Aufnahmeentscheidung wichtige Informationen
erhoben. Sollten wahrend des Schuljahres in unserer Einrichtung Platze frei werden,
werden diese anhand der dafiir vorgesehenen Warteliste nachbesetzt. Dies betrifft
sowohl Regelkinder, sowie Kinder und Jugendliche nach §35a SGB VIIl. Bei Bedarf
wird der Psychologische Fachdienst in das Aufnahmegesprach miteinbezogen.

Wir betreuen Schulkinder und bei Bedarf Jugendliche bis zur 9. Klasse. Aufgrund der
Umgestaltung unseres Hortes im September 2005, in einen Integrationshort, ist es uns
nun auch madglich, jene Kinder und Jugendliche zu betreuen, welche nach dem 835a

SGB VIl seelisch behindert bzw. von einer seelischen Behinderung bedroht sind.

Dieser Personenkreis ist in seiner seelischen Gesundheit, von dem fir sein

Lebensalter typischen Zustand, abweichend, und somit ist seine Teilnahme am Leben
in der Gesellschaft beeintrachtigt oder eine solche Beeintrachtigung zu erwarten. Wir
betreuen Schulkinder aus Gemeinden, die zwar eine eigene Schulkindbetreuung (z.B.

Regelhort) haben, jedoch nicht dem erhdéhten Forderbedarf mancher Kinder,

vor allem nicht jener nach 835a SGB VIII, gerecht werden kdnnen. Wir betreuen bei

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
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Bedarf die Kinder von Asyl suchenden, nach dem neuen bayerischen
Integrationsgesetz. Es werden Kinder und Jugendliche betreut, die tber die
MalRnahme §27/832 SGB VIII, Unterstitzung in ihrer Entwicklung durch soziales
Lernen in der Gruppe, Begleitung der schulischen Férderung und Unterstitzung der

Eltern erhalten, um den Verbleib in der Familie zu sichern.

Fur die Aufnahme der Kinder in den Integrationshort sind padagogische und soziale

Kriterien mal3geblich. Unter padagogischen Gesichtspunkten ist insbesondere der
Entwicklungsstand des einzelnen Kindes und die aktuelle Gruppenkonstellation zu
beachten. Bei der Aufnahme werden die Familienverhéltnisse (z.B. Alleinerziehende)
berucksichtigt. Die Aufnahme in den Hort erfolgt nach MalRgabe verfugbarer Platze
und auf Grundlage bestimmter Dringlichkeitsstufen. Eltern haben die Mdglichkeit einen

Kostenubernahmeantrag im Landratsamt Rosenheim zu stellen.

6.6.2 Abmeldung

Die Eltern kdnnen den Bildungs- und Betreuungsvertrag ohne Angaben von Griinden
mit einer Frist von einem Monat zum Monatsende schriftlich kiindigen, wobei eine

Kindigung zum 31.07. eines Jahres nicht mdglich ist.

Ein Kind kann mit Wirkung zum Ende des laufenden Monats, unter Einhaltung einer
mindestens vierwdchigen Kindigungsfrist, vom weiteren Besuch des Hortes
ausgeschlossen werden, wenn es innerhalb der beiden letzten Monate mehr als 4
Wochen lang unentschuldigt gefehlt hat und bei wiederholten schwerwiegenden
Verstol3en gegen diese Benutzungsordnung oder wenn es sich und andere Personen
gefahrdet. In diesem Falle behalten wir uns vor, auch eine fristlose Kindigung

auszusprechen.

7 Einzelbetreuung nach 835a SGB VIIi
7.1Gesetzliche Grundlage § 35a SGB Vi

Kinder und Jugendliche haben Anspruch auf Eingliederungshilfe, wenn ihre seelische
Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fur ihr
Lebensalter typischen Zustand abweicht, und daher ihre Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft beeintrachtigt oder eine solche Beeintrachtigung zu erwarten ist.

Von einer seelischen Behinderung bedroht, im Sinne dieser Vorlage sind Kinder oder

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
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Jugendliche, bei denen eine Beeintrachtigung ihrer Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft, nach fachlicher Erkenntnis, mit hoher Wahrscheinlichkeit zu erwarten ist.
§ 27 Abs. 4 gilt entsprechend.

7.1.1 Umsetzung des 835a SBG VIlI

Voraussetzungen

Grundvoraussetzung fur die Bewilligung der Eingliederungshilfe ist das Vorliegen
eines aktuellen Psychiatrischen Gutachtens (nicht alter als 6 Monate), welches eine
seelische Behinderung feststellt oder die Gefahr einer seelischen Behinderung
annehmen l&asst.

Zudem ist ein Antrag zur Kostentubernahme beim Jugendamt durch die Eltern
erforderlich, welcher vom allgemeinen sozialen Dienst (ASD) und dem Jugendamt
als Bewilligungsbehorde dieser Malinahme genehmigt werden muss. Das weitere
Aufnahmeverfahren entspricht den regularen Bestimmungen des Hortes. (Siehe
Kapitel 6.6)

7.1.2 Hilfeplane

Im Sinne der MalRnahme gemal 835a SBG VIII werden in Zusammenarbeit zwischen
Jugendamt, Eltern und dem Hort regelméafdig Hilfeplane erstellt um auf die spezifischen
Entwicklungsverlaufe des Kindes reagieren zu konnen. Diese beinhalten die aktuelle
Situation, bisherige Entwicklungen und weitere Ziele zur Férderung und zum Wohle

des Kindes.

7.1.3 Psychologischer Fachdienst

Die Basis fir die psychologische Arbeit stellt der systemisch ressourcenorientierte
Ansatz. Dieser ganzheitliche Ansatz bezieht Personen aus dem sozialen System des
Kindes bzw. Jugendlichen in den Beratungskontext mit ein. Hierbei geht es primar um
das Starken der Ressourcen und Kompetenzen des Kindes bzw. Jugendlichen und
des dazugehorigen Umfelds. Die psychologische Arbeit ist dabei als ein Prozess zu
verstehen, welcher die Begleitung und Stabilisierung der Lebenssituation von Kindern
und Eltern ermdglicht. Ausgehend von der Annahme, dass fast jedes Problem einen
Losungsansatz in sich tragt, konzentriert sich die Arbeit auf die positiven und
funktionierenden Aspekte im Leben der Kinder. Die I6sungsorientierte Fokussierung

Integrationshort St. Raphael, Kirchenweg 34a, 83098 Brannenburg, Tel.: 08034/9554
st.raphael@kindergarten-brannenburg.de

19


mailto:st.raphael@kindergarten-brannenburg.de

kann potentiell zur Auflésung von Problemen und zu einer héheren Motivation und

Zufriedenheit fuhren.

In einem Erstgesprach mit den Eltern und dem Kind, wird zun&chst die aktuelle
Lebenssituation erhoben. Den Ergebnissen entsprechend wird anschlie3end ein

Forderplan erarbeitet um dann, unter Einbezug unterschiedlicher psychologischer
Methoden, sowohl im Einzelsetting als auch in der Gruppe mit dem Kind bzw.
Jugendlichen zu arbeiten. Zur psychologischen Arbeit zahlen u.a. Gesprachsfihrung
und -techniken, Ressourcenarbeit, kreative Methoden (malen, gestalten, ect.),
Entspannungstechniken, Rollenspiel und Spiel allgemein (kreative Therapiespiele),
Soziales Kompetenztraining, Lernen am Modell und Transfer in den Alltag
(lernpsychologisch) sowie Krisenintervention und Traumarbeit. Den Kindern und
Jugendlichen soll es ermdglicht werden, die in einem Hilfeplan hinterlegten Ziele, mit
Unterstitzung des gesamten Teams, zu erreichen.

Fur die Arbeit mit den jeweiligen Kindern und Jugendlichen sind 2 Stunden pro Woche
vorgesehen. Die Zeiteinheiten kdnnen, um auf aktuelle Entwicklungsverlaufe
angemessen reagieren zu kdnnen, voribergehend erhdht bzw. reduziert werden. In
der Regel findet pro Woche ein Einzelsetting und ein Soziales Kompetenztraining in
der Gruppe, gemeinsam mit anderen Kindern, statt. In regelmafiigen Elterngespréachen
werden Entwicklungsverlaufe, besondere Ereignisse oder Vorkommnisse sowie die
aktuelle hausliche Situation reflektiert und losungsorientierte Handlungsstrategien
erarbeitet.

Auch Regelkinder kdnnen nach einer Fallbesprechung im psychologischen Team und
einem anschlie3enden Elterngesprach, situationsspezifisch psychologisch betreut
werden. Durch die regelméfRige Prasenz des psychologischen Fachdienstes ist es
moglich, das Mitarbeiterteam im Umgang mit den Kindern bzw. Jugendlichen nach
835a SGB VIII zu unterstutzen. Hierzu finden wochentliche Teamsitzungen mit
Fallbesprechungen statt, welche eine hochstmdgliche individuelle Forderung der
Kinder und Jugendlichen, sowohl im psychologischen als auch im padagogischen

Bereich, gewahrleisten.
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7.1.4 Padagogische Arbeit

Kinder und Jugendliche, die gemal’ 835a SGB VIl als Integrationskinder gefuhrt
werden, bedurfen aus padagogischer Sicht einer besonderen Beachtung. In
Zusammenarbeit mit dem Psychologischen Fachdienst werden individuelle
Betreuungsschwerpunkte und Ziele formuliert, welche vom padagogischen

Hortpersonal umgesetzt werden.

Hierbei geht es um konkrete Betreuung und Hilfestellungen zur Bewaltigung
individueller entwicklungsbedingter Schwierigkeiten und Defizite.

Exemplarisch sei die pddagogische Arbeit anhand eines Kindes mit ADHS-

Diagnose, vor dem Hintergrund familidrer Schwierigkeiten, dargestellt:

Das Kind hat, aufgrund von Konzentrationsschwierigkeiten und Reiziuberflutung,
Schwierigkeiten bei der Hausaufgabe. Zudem wird es von den anderen Kindern

der Gruppe aufgrund seines besonderen Verhaltens ausgegrenzt und verunsichert.
Die padagogische Fachkraft sorgt fur eine reizarme Umgebung, stellt Utensilien zur
Spannungsregulation (Igelball, Sitzkissen, Kopfhérer) zur Verfiigung und sorgt durch
individuelle Betreuung fur Struktur und Sicherheit.

Zudem stehen besondere Utensilien zur Verfugung, welche das Lernen erleichtern und
Entspannung ermdglichen. In der Gruppe wird das Kind durch die Erzieher in seinem
Selbstwert gestarkt, wertgeschatzt und in seinem Bestreben, sich in die Gruppe
einzuflgen, unterstitzt. Auf der anderen Seite werden die Kinder der Gruppe durch
verschiedene padagogische MalRnahmen (Rollenspiele, Ausarbeiten von Regeln zur
Kommunikation und Kontaktaufnahme, Konfliktlésung, etc.) zu einem offenen und
wertschatzenden Umgang miteinander herangefiihrt und der Integrationsgedanke

dadurch vermittelt und umgesetzt.

8 Padagogischer Ansatz

Als Voraussetzung fur Erfolg und die Zufriedenheit in Familie und Gesellschaft, Schule
und Beruf eines jeden Kindes und Jugendlichen, sind fiir uns grundlegende
Fahigkeiten, Fertigkeiten, Haltungen und Persoénlichkeitsmerkmale, also

Basiskompetenzen und Schlusselqualifikationen, maf3geblich. Dies gilt im Rahmen der
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padagogischen sowie der psychologischen Arbeit.

Zu des Individuums bezogenen Kompetenzen und Ressourcen zdhlen personale,
motivationale, kognitive und physische Kompetenzen. Fahigkeiten und Fertigkeiten
zum Handeln im sozialen Kontext, sind soziale Kompetenzen ebenso die Entwicklung

von Werten und Orientierung, die Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungs-

ubernahme und zur demokratischen Teilhabe. Als Basis lernmethodischer

Kompetenzen verstehen wir zu lernen, wie man lernt.

Wir im Integrationshort arbeiten nach einem teiloffenen Prinzip. Die Kinder lernen
Selbststandigkeit, Einhaltung der Regeln und Akzeptanz. Sie kénnen eigene
Entscheidungen treffen und ggf. Konsequenzen reflektieren. Die Madchen und Jungen
erleben Vertrauen, da sie sich frei im Haus bewegen dirfen. Verschiedene Angebote
und Projektarbeiten werden durchgefihrt. Die Kinder lernen Meinungsfreiheit in
Kinderkonferenzen und Gruppenstunden mit dem psychologischen Fachdienst. Sie
konnen gruppenubergreifend soziale Kontakte knipfen und pflegen. Gemeinsame
Besprechungen und als Team Entscheidungen treffen, welche Angebotsraume sie
zum Beispiel aufsuchen mdéchten.

Entsprechend ihrem momentanen Entwicklungsniveau basierend auf den
individuellen Ressourcen, begleiten wir die Kinder und Jugendliche ein Stiick des
Weges. Wir holen sie dort ab, wo sie sich zu diesem Zeitpunkt befinden.

9 Ziele und Basiskompetenzen

Individuums bezogene Kompetenzen und Ressourcen
9.1 Person Bezogene Kompetenzen

Selbstwahrnehmung

Kinder und Jugendliche sollen sich in unserer Einrichtung gesund und positiv
entwickeln kdnnen. Die Basis daflr sind ein entsprechendes Selbstwertgefiihl,
Autonomie erleben, Widerstandsfahigkeit, sowie ein Koharenzgefihl (ein Geflnhl
fur die Beziehung zwischen dem Ich und der Umwelt). Um dies zu erreichen,
durfen die Kinder ihre Basiskompetenzen erleben und ausleben. Die Kinder
eignen sich Fahigkeiten an, ihre Gedanken, Geflihle und Verhalten an die
Anforderungen bestimmter Situationen anzupassen. Die Madchen und Jungen
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bekommen ein Geflhl dafir, sich selbst einzuschatzen, sich zu bewerten und sich
selbst zu reflektieren. Die Kindern Vertrauen sich selbst und kénnen schwierige

und herausfordernde Situationen zu meistern.

9.2Kognitive Kompetenzen (Problemldsestrategien)

Im Integrationshort erleben Kinder und Jugendliche eigenstandig etwas meistern zu
konnen. Auf geistiger Ebene setzt dies eine differenzierte Wahrnehmung,
Problemldse- und Denkféahigkeiten, die Fertigkeit sich Wissen anzueignen und
Kreativitat voraus. Dies wird duch verschiedene Aktivitatsangebote, Projekte,
Freispielzeit gefordert. Unsere Kinder lernen Konflikte selbst zu l6sen. Ist dies in einer

schwierigen Situation nicht méglich, stehen wir ihnen begleitend zur Seite.
9.3 Resilienz

Widerstandsfahigkeit (Resilienz) ist die Eigenschaft, mit belastenden Situationen
umgehen zu kénnen. Wenn Kinder sich in schwierigen Situationen befinden, greifen
wir, wenn notig unterstiitzend, ein. Wir bieten den Kindern in unserer padagogischen
Arbeit verschiedene Moglichkeiten, wie z. B. Einzel- und Gruppengesprache,
Rollenspiele, Malen, Bewegung, Riickzugsmaglichkeiten an, um das Kind zu
ermutigen, seine Geflhle zu benennen und auszudricken. Sowie eigene Starken und
Schwachen zu erkennen, Verantwortung zu tbernehmen und sich erreichbare Ziele
zu setzen.

9.3.1 Physische Kompetenzen

Um eigenstandig gut meistern zu kénnen, sollte auf korperlicher Ebene

ein gesunder Zustand vorhanden sein. Die Kinder und Jugendlichen

erfahren auf einflhlsame Art und Weise, wie sie Verantwortung fir die

eigene Gesundheit und korperliches Wohlbefinden spiren. Fuhlen Kinder

sich augenscheinlich nicht wohl oder haben sich weh getan, fragen wir behutsam

nach. Bei den Kindern ist hierflr wichtig die grob- und feinmotorischen

Kompetenzen, sowie die Fahigkeit zur Regulierung von korperlicher

Anspannung und Entspannung.
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9.4 Soziale Kompetenz

Kinder und Jugendliche bewegen sich in unterschiedlichen sozialen Gruppen.
(Schule, Vereine, soziale Einrichtungen...).

Es sollte Thnen méglich sein, unabhangig davon ob Entwicklungsdefizite vorhanden
sind oder nicht, sich in diesen sozialen Gruppen zu bewegen, um fur lhre
Entwicklung wertvolle Erfahrungen zu sammeln. Grundlage dafur sind soziale
Kompetenzen, wie Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit,
Konfliktmanagement, adaquate Kontaktaufnahme, Empathiefahigkeit. Unser
padagogisches Personal fungiert in schwierigen Situationen als Streitschlichter,
vermitteln den Kindern Normen und Werte und begleitet die Kinder bei Themen wie:
Beteiligung, Teilhabe, Teilnahme, Mitwirkung, Mitbestimmung, Mitsprache,

Einbeziehung - Partizipation

Die Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenzen meint die Fahigkeit
zur moralischen Urteilsbildung, sowie eine ausgewogene Sensibilitat fur die

Andersartigkeit und das Anderssein eines jeden Menschen und die Achtung dessen.

Die Verantwortung fur das eigene Handeln, dem anderen Menschen und der Umwelt
gegentber, befahigen zu einer Verantwortungstbernahme im Sinne der

gesellschaftlichen Normen und Werte.

9.5 Lernmethodische Kompetenzen

Lernkompetenz ist die Kenntnis dartiber, wie man Wissen erwerben kann und die
Fahigkeit zu lernen. Kindern und Jugendlichen soll es in unserer Einrichtung méglich
sein, Vertrauen in die personliche Einflussnahme zu erfahren. Voraussetzung dafur ist
der Glaube an die Selbstwirksamkeit und die Fahigkeit zur Selbstregulation. Auf3erdem
sind hierflr Neugierde und individuelle Interessen wertvolle Ressourcen. Basis hierfur
sind die Fahigkeiten

e Freude an lebenslangem Lernen

e das Wissen wo und wie man sich Informationen beschaffen kann

e das Beherrschen der Kulturtechniken, wie Lesen, Schreiben und Rechnen

e geeignete Lern- und Arbeitstechniken eigenverantwortlich und selbstgesteuert zu

kennen.
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Um unsere Ziele transparenter zu machen, wollen wir diese anhand der Alltagssituation
.Mittagessen® in unserer Einrichtung darstellen:

Das Kind kommt unter Umstanden in einen bereits vollen Raum (Selbstwertgefiihl,
Neugierde und individuelle Interessen), sucht sich einen Platz (Problemldsestrategie,
Widerstandsfahigkeit, Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe) und
behauptet diesen auch (Autonomieerleben); es wahlt eine fir sich angemessene
Portion (Kommunikationsfahigkeit, Ubernahme von Verantwortung fur Gesundheit und
korperliches Wohlbefinden, Verantwortung fur das eigene Handeln) und isst diese (fein-
und grobmotorische Fahigkeiten) mit dem Bewusstsein bestimmte Tischmanieren,
gewisse Gesprachsregeln und Umgangsformen einhalten zu missen (kognitive und
soziale Kompetenzen, Werte- und Orientierungskompetenzen). Das Kind stellt sein
eigenes Bedurfnis, z.B. sofort aufzustehen, hinten an (Selbstwirksamkeit,
Verantwortung anderen gegenuber) und wartet bis mehrere Kinder fertig zu Mittag
gegessen haben (Selbstregulation, Koharenzgefuhl). Eines der Kinder oder der
Jugendlichen wird als ,Tischdienst* ausgewahlt, welches fiir die Reinigung der Tische
verantwortlich ist (Kooperationsfahigkeit, Solidaritat, grob- und feinmotorische

Fahigkeiten, Einsetzen erlernter Arbeitstechniken).

10 Themenbezogene Bildung und Erziehungsbereiche

Ethische und religiése Bildung und Erziehung

Religiose Grundkenntnisse der Kinder werden durch Gesprache und Diskussionen
vertieft. Wir feiern mit den Kindern und Jugendlichen aktiv religiése Feste im
Jahreskreis.

Gemeinsam, mit anderen dazugehdrigen Einrichtungen des Kindergartenvereins

gestalten und feiern wir das St. Martinsfest, Ostern, Fastenzeit...

Der Weihnachtsbaum in der Gemeinde wird jahrlich mit selbstgebasteltem
Christbaumschmuck besttickt. Zudem vermitteln wir den Kindern respektvollen Umgang
mit anderen Religionen und Kulturen. Unter Anderem werden verschiedene kulturelle

Bréauche durch Feste und Speisen anderer Nationen von den Kindern eingebracht.

Musikalische Bildung und Erziehung
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Musikerziehung vermittelt Musik als Bereicherung fur das Leben der Menschen.
Einmal wdchentlich lernen Kinder den Umgang mit verschiedenen Instrumenten durch
musikalische Bewegungs-/Singspiele unter fachlicher Anleitung. Kinder kénnen auf

diese Weise ihre Talente bezuglich singen, tanzen und musizieren erweitern.

Sprachliche Bildung und Férderung

Sprache ist der Schliissel zum sozialen Miteinander. Ohne eine ausreichende
Sprachqualitat stellen sich massive Barrieren dar. Wir achten auf sprachlich richtige
Ausdrucksweise. Der Erwerb eines fundierten Wortschatzes, richtigem Satzbau und
guter Ausdrucksweise ist eine wichtige Kompetenz fur alle Lebensbereiche. Bei
Kinderkonferenzen, Rollenspielen, Alltags- u. Tischgesprachen und Lesen findet

Forderung der Sprache statt.

Mathematische Bildung
Kinder lernen alters gemaf mit mathematischen Grundkenntnissen umzugehen.
e Teambildung im Freispiel (Kinder abzahlen)
e Kreativraum (Abmessen, Zahlen, Benutzung Messband...)
e Kuchen backen (Zutaten abmessen und abwiegen)
e Bastelei im Gruppenalltag (Beim Basteln vertiefen sie ihre Kenntnisse tber
LangenmalRe und geometrische Formen.)

e Hausaufgaben

Umweltbildung und Erziehung
Um den Kindern ein gesundes Bewusstsein zum verantwortungsvollen Umgang mit
der Natur zu vermitteln, finden wéchentliche Wanderungen und Exkursionen in die

Natur statt. Ressourcenschonende Verhaltensweisen werden néhergebracht.

Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Kinder sind von Natur aus neugierig und bestrebt zu forschen und neues zu
entdecken. Um die Begeisterung wach zu halten, bieten wir verschiedene
Spielmaterialien und Angebote, wie Besuche von Museen, Naturexkursionen und

Sachbuchbetrachtungen an.
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Medienbalance

Da in der heutigen Zeit Medien eine immer gré3er werdende Rolle spielen und ebenso
grol3e Gefahren mit sich bringen, ist es wichtig die Kinder umsichtig und
verantwortungsvoll mit dieser Technik vertraut zu machen. Die Kinder lernen durch
begleitenden Internetzugang verantwortungsvolles Handeln mit dieser Technik.
Unsere Kinder lernen, dass es nicht nur Handys und Tablets als Medien zur

Verfuigung stehen, sondern es noch andere Formen, wie: Zeitschriften, Biicher,

CDs... gibt.

Bewegungserziehung

Bewegung und Sport ist flr das Wohlbefinden des Kindes sehr wichtig. Die Bewegung
fordert kindliche Entwicklungsprozesse, wie korperliche Belastbarkeit, Ausdauer und
Kdrperkoordination. Wir bieten den Kindern taglich ausreichend Wechsel von Ruhe und
Bewegung an. Sie haben die Moglichkeit die AufRenanlagen und die Bewegungs-
raume im Haus zu nutzen. Ebenfalls haben die Kinder die Mdglichkeit, sich in unserem
Snoezelenraum auszuruhen und den Klangen der Natur im angrenzenden Wald zu

lauschen.

Gesundheitserziehung

Gesundheit ist ein weitgefacherter Begriff, der viele Bereiche umfasst.
Korperhygiene und —pflege, Erndhrung, Bewegung, Gefahren im Alltag, Umgang
mit Stress, dies sind nur einige kurz benannt.

Wir unterstitzen die Kinder in Sachen Hygiene zum Beispiel dahingehend, dass

vor dem Essen und nach dem Toilettengang Hande gewaschen werden.

Jeden Tag bieten wir frische und ausgewogene Brotzeit an. Diese wird zum Beispiel
von den Kindern durch Kuchen backen selbst hergestelit.
Tagliche Bewegung an der frischen Luft gehort in unseren Hortalltag. Dies sind

einige benannte Umsetzungen, die wir taglich durchfihren.

Asthetische Bildung und Erziehung

Das Kind erfahrt Kreativitat als Quelle von Freude und Entspannung, wie
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beispielsweise Malen, Erzahlen, Theater spielen und basteln. Unser Wochenplan bietet

regelmanige kreative Aktivitaten, wie z. B. Werken, Malen und Basteln an.

Einsatz von Beobachtungsbégen
* Um den aktuellen Entwicklungsstand des Kindes festzustellen, werden regelmaRig

verschiedene Beobachtungsbdgen ausgefillt. Standardmafig verwenden wir einen
Beobachtungsbogen fiir den Hort. Bei Kindern mit verschiedenen auffalligen
Verhaltensweisen und Defiziten im Lern- und Leistungsbereich und/oder in den
Basiskompetenzen wird ein ,Beobachtungsbogen fir Kinder im aufierschulischen
Bildungsbereich® eingesetzt. Bei Auffalligkeiten im sprachlichen Bereich werden von uns
die Beobachtungsbégen SELDAK und SISMIK ausgefllt.

11 Tagesablauf

Hortalltag

Ab 11:15/12:30/13:00 Ankunft der Kinder

Mittagessen

Hausaufgaben
14:00 - 16:00 Snackbar
15:00 — 16:00 Projektstunden / Sitzkreis
16:00 — 17:00 Freispielzeit
17:00 Einrichtung schlief3t

Einmal wochentlich findet die psychologische Gruppe statt.

Da die Grundbedurfnisse jeder Gruppe in verschiedene Altersgruppen unterteilt sind,
kann es zu Abweichungen im Hortalltag kommen. Was bendétigen die Kinder in den
jeweiligen Gruppen, um ihren Hortalltag gut meistern zu kdnnen? Biorhythmus und

Gruppendynamik spielen da eine sehr grof3e Rolle.

Die Kernzeit im Hort liegt zwischen 11:30 — 16:00. In dieser Zeit finden das
Gruppengeschehen, Hausaufgaben, gezielte padagogische Angebote und

Projekte statt. (in allen Gruppen)
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11.1 Detaillierte Darstellung der Tagesaktivitaten

Mittagessen
Als wichtiges Gemeinschaftserlebnis gehért die Mittagsmahlzeit zur Gestaltung
des Tages. Der wochentliche Speiseplan héangt zur freien Einsicht fur die Kinder
neben unserem Speiseraum aus. Ein Anschauungsteller, sowie das aktuelle
Tagesessen sind fur die Kinder ersichtlich.
Das warme Mittagessen wird von einer Essensfirma geliefert. Immer wieder werden
die Winsche der Kinder aufgegriffen und dem Essenslieferanten mitgeteilt.
Das Mittagessen wird monatlich gesondert abgerechnet.
Folgende Punkte werden wahrend des Mittagessens besonders beachtet und
gefordert:

e Hygiene: Gesundheitserziehung

e Freie Portion- und Platzwahl: Starkung des Selbstwertgefinhls,

Rucksichtnahme, Selbstregulation und Koharenzgefuhl

e Tischmanieren und Essenskultur grob- und feinmotorische
Fahigkeiten werden gefdrdert, interkulturelle Offenheit

e Bewertung des Mittagessens: Meinungsfreiheit

e Tisch-und Kichendienst: Kooperationsfahigkeit, Solidaritat, grob- und
Feinmotorische Fahigkeiten, einsetzen erlernter Arbeitstechniken

Hausaufgaben

Ein bedeutender Teil unseres Hortalltags ist die Hausaufgabenzeit. Hier wird unter
Mithilfe der Padagoginnen konzentriert gearbeitet. Die Kinder kdnnen die
Hausaufgabenrdaume frei wahlen. Dabei achten wir auf Rahmenbedingungen, wie:
Fester Arbeitsplatz, helle RA&ume, Ruhe und konstante Bezugspersonen. Wir bieten
den Kindern eine unterstltzende Begleitung an und weisen auf Fehler hin. Falls die
Aufgaben aus bestimmten Grinden nicht vollstandig erledigt werden kénnen, wird
diese Information an Eltern und Schule weitergegeben (personlich,
Hausaufgabenheft oder per E-Mail).

Die Padagoglnnen sehen es als ihre Aufgabe, die Kinder zu férdern und zu bilden,
ihnen Wege zu zeigen, um selbstandig zu werden.

Die Padagoginnen behalten sich das Recht vor, in dringenden Fallen oder bei
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spezifischen Fragestellungen telefonisch mit den Eltern oder der Schule Rucksprache
zu halten. Die gesamte schulische Bildung ein sehr verantwortungsvoller Bereich, der
nur in guter Zusammenarbeit und Erziehungsverantwortung von allen Seiten (Eltern,

Schule, Hort) abgedeckt werden kann.
Freizeitgestaltung

Die Freizeitgestaltung als Ausgleich zum schulischen Alltag stellt einen maf3geblichen
Faktor fur die Entwicklung der Kinder dar. Daher achten wir darauf, dass im
Tagesablauf immer genligend Zeit fur Bewegung und Spiel zur Verfligung steht,
maglichst an der frischen Luft. Die Kinder haben die Moglichkeit Freundschaften zu
knupfen und soziale Kontakte zu anderen Kindern aufzubauen und zu pflegen. Sie
kénnen aus verschieden Angeboten wahlen und sich je nach Interesse frei oder unter
Anleitung mit diesen beschaftigen. Dazu gehéren beispielsweise Bauecke, Billard,

Kickertisch, Tischspiele, Bastelarbeiten, Atelier (Werkraum)....

Je nach Wetter kbnnen die Kinder den Schulhof zum Spielen nutzen. Ebenfalls steht
unser eigener kleiner Hortgarten fur die Kinder zur Verfiigung. Zusatzlich zum freien
Spiel gibt es im Hort wechselnde Angebote unter Anleitung der Padagoglnnen oder
ehrenamtlicher Personen, Entspannungseinheiten im Snoezelenraum, Kreativangebote

im Atelier, Topfern und viele andere Projekte.

12 Unsere Zielsetzung in der Arbeit mit den Eltern

12.1 Hilfe zur Erziehung gemalf § 27 SGB VIl

Umsetzung:

Unsere Einrichtung hat es sich zum Ziel gesetzt, Eltern in ihrer Erziehungsarbeit und
Erziehungshaltung zu untersttitzen. Konkret wird dieses Ziel durch engmaschige
Kontakte, regelméafige Gesprache sowie Telefonkontakte, Vernetzungsgespréache mit
dem Jugendamt oder anderen Institutionen umzusetzen. In der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben sind Kindertageseinrichtungen verpflichtet, mit den Erziehungsberechtigten
zusammenzuarbeiten und diese an Entscheidungen in wesentlichen Angelegenheiten
der Tageseinrichtung zu beteiligen (vgl. 822 Abs.3 SGB VIII).
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12.2 Allgemeine Ziele

Da unser Denken in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen von einem systemischen
Ansatz gepragt ist, erachten wir es als wichtig die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten
in diese Arbeit mit einzubeziehen. Die Informationen aus dem familidren Umfeld, die
sie als Eltern und somit Experten ihrer Kinder einbringen, sind ein wichtiger Bestandteil
unserer Arbeit, zum Wohle des Kindes. Die Eltern und die Padagoginnen verstehen sich
in unserer Einrichtung als gleichberechtigte Partner. Der Umgang ist gekennzeichnet

von einem Klima der gegenseitigen Akzeptanz.

12.3 Spezifische Formen der Elternarbeit

12.3.1 Aufnahmegesprach

Im Aufnahmegespréach treten wir mit den Eltern in persdnlichen Kontakt, um deren
Bedurfnisse und Winsche im Sinne ihrer Kinder wahrzunehmen. Somit ist es von

Beginn an mdglich die Eltern in die Arbeit mit einzubeziehen. Wir geben den

Erziehungsberechtigten Informationen tber die Einrichtung und die spezifischen
Inhalte der padagogischen Arbeit. Wenn wahrend des Gespraches ersichtlich wird,
dass dieses Kind einen erhohten Forderbedarf hat, weisen wir die Eltern auf eine
maogliche Antragstellung nach §35a SGB VIl ihrerseits hin und bieten lhnen

unterstitzende Hilfe an.

12.3.2 Telefonate und Emails

Meist findet der eigentliche erste Kontakt Gber einen Telefonanruf oder per Mail der
Eltern statt. Hier informieren sich Eltern tGber unsere Einrichtung, vor allem tber den
organisatorischen und inhaltlichen Ablauf. Manchmal ist es schon hier mdglich
Sondierungsfragen beziglich eines zusatzlichen Bedarfes zu stellen. Telefongesprache
finden auRerdem statt, um den Informationsfluss zwischen Eltern und dem
padagogischen Personal zugunsten der Kinder und Jugendlichen zu gewahrleisten.
Eltern haben hier selbstverstandlich die Mdglichkeit Informationen an uns
weiterzugeben. Durch diesen regelmafigen Austausch wird eine héchstmdogliche
Qualitat in der Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen geférdert.

Wenn nicht anders mdglich, werden Termine, z.B. zu Elterngesprachen, telefonisch
oder durch Mailkontakt vereinbart.
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Da in unserem Integrationshort viele Kinder selbststandig nach Hause gehen durfen,
werden Aushange, Elterninformationen, Wochenruckblicke, Ferienabfragen usw. per
E-Mail verschickt. Dies ist eine umweltfreundliche und schnelle Ressource zur
Weitergabe von wichtigen Informationen.

12.3.3 Tur-und Angelgesprache

Unsere Erfahrung zeigt, dass es den Eltern in der Bring- und Abholphase oft ein
Bedurfnis ist, in einem kurzen Gespréach, einen Austausch stattfinden zu lassen. Dies
ist prinzipiell moglich, allerdings behalten wir uns vor einen Termin zu vereinbaren,
wenn es uns auf inhaltlicher Ebene notwendig erscheint.

12.3.4 Elterngesprache

In terminierten Elterngesprachen wird die Elternpartnerschaft im Sinne einer
Dienstleistungs- bzw. Kundenorientierung ernst genommen. Es werden die
Erwartungen, Winsche und Bedurfnisse sowie die Zufriedenheit der Eltern regelméaRig

erfragt und entsprechend beriicksichtigt. In diesen Gesprachen kann das Team eine

beratende Funktion Ubernehmen, forciert ein entwicklungsférderndes Verhalten seitens
der Eltern und sensibilisiert Eltern fur die grof3e Bedeutung der Qualitat des
Familienlebens. Bei Erziehungsschwierigkeiten, Verhaltensauffalligkeiten,
Entwicklungsverzdgerungen und (drohenden) Behinderungen des Kindes sowie in
begrenztem Rahmen bei allgemeinen Familienproblemen und -belastungen, vermitteln
wir spezielle Hilfs- und Forderangebote, z.B. Fachdienst des Jugendamtes,
Erziehungsberatungsstelle, Logopéadie, Ergotherapie usw.

12.3.5 Elternabende zu spezifischen Themen

Elternabende gehdren zum Standardprogramm unseres Integrationshortes. Zu Beginn
des Hortjahres findet ein allgemeiner Informationsabend statt. Der Elternabend dient
aulRerdem dazu, wichtige Informationen, die den Hortalltag betreffen und damit die
padagogische sowie psychologische Arbeit, transparent zu machen. Die Auswahl der
Themen weiterer Elternabende findet auf der Basis der Bedurfnisse der Eltern und
aktuellen Gegebenheiten statt.

12.3.6 Elternbefragung

Um unsere Angebotsstruktur Uberprifen und speziell auf den Bedarf und die

Interessen der Eltern und Kinder abstimmen zu kdnnen, werden alle Eltern durch
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Umfragebdgen aktiv in die Gestaltung unserer Arbeit mit den Kindern und

Jugendlichen eingebunden.

12.3.7 Gemeinsam gestaltete Feste und Aktivitaten

Wir mochten durch dieses Angebot den Eltern die Moglichkeit bieten, sich in einer
angenehmen Atmosphare an der Gestaltung von Festen und Aktivitaten far die

Gemeinschaft zu beteiligen und ihr Mitbestimmungsrecht geltend zu machen.
12.3.8 Hospitation

Selbstverstandlich haben Eltern, wie Fachkrafte, jederzeit die Moglichkeit Einblick
in unsere padagogische Arbeit zu nehmen. Besuche in unserer Einrichtung
(= Hospitation) kdnnen sich als hilfreiche und interessante Erfahrung fir die Eltern

erweisen.
12.3.9 Elternbeirat

Am ersten Elternabend jedes Schuljahres wird ein Elternbeirat gewéhlt. Dieser besteht
aus 1. und 2. Vorsitzenden und vier zusatzlichen Mitgliedern. Der Elternbeirat ist

Verbindungsglied zwischen den Eltern, der Vorstandschaft, der Geschaftsfiihrerin und
dem Personal des Integrationshortes. Er unterstitzt beispielsweise bei der Vorbereitung

von Festen und grol3eren Projekten.

13 QualitatsmalRnahmen und -sicherung

13.1 Definition Teamarbeit

Teamarbeit ist eine intensive und aktive Form der Zusammenarbeit von Individuen in
einem Team oder in einer Arbeitsgruppe. Das Team besteht dabei mindestens aus
zwei Personen. Die Kommunikation zwischen Teammitgliedern und die gegenseitige

Unterstutzung sind zentrale Prozesse in der Teamarbeit.

13.2 Allgemeine und spezifische Ziele

Da unser Hort nicht im Alleingang ,gemanagt” werden kann, ist neben dem richtigen
Fuhrungsstil eine gute Teamarbeit entscheidend. Zusammenarbeit ist ein
gegenseitiges, aufgabenorientiertes aufeinander zu arbeiten. Zusammenarbeit ist

jedoch nur moglich unter Grundvoraussetzungen wie Rucksichtnahme,
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Zuverlassigkeit, Eigenverantwortung, gegenseitiger Ergéanzung, Unterstitzung und
Akzeptanz. Flexibilitat innerhalb unseres Teams setzt eine klare Rollenibernahme und
-verteilung voraus. Auf der Basis psychischer und physischer Gesundheit und unter
der Annahme gegenseitigen Vertrauens, ist die Kompensation im Team, wenn
notwendig, moglich. Dies setzt eine Einsatz- und Kompromissbereitschaft voraus. Nur
durch stete Weiterentwicklung jedes Einzelnen und des gesamten Teams, ist
strukturiertes Arbeiten im Einklang, als kongruentes Ganzes moglich.

13.3 Supervision

Ist die Arbeit an der Arbeit, die der 6kologischen Wiedergewinnung von Ressourcen im
Arbeitsfeld eines Einzelnen oder eines Teams dient. Supervision ist eine Form der

Beratung fur Mitarbeiterinnen und bedeutet das berufliches oder ehrenamtliches

Handeln von Einzelpersonen, Gruppen und Organisationen zu reflektieren und zu

verbessern.

13.4 Weiter- und Fortbildung

Um die fachliche Qualitat erhalten und nach dem neuesten Wissensstand ausbauen
zu konnen, sind Weiter- und Fortbildungen fester Bestandteil unserer Arbeit. Im
Umgang mit Kindern und Jugendlichen sind uns z.B. Fortbildungen in den Bereichen
Wahrnehmung, Aggression, Achtsamkeit, Kooperative Spiele und Aktivitaten,

Beratung von Eltern, Rhythmik und Musik usw. wichtig.

13.5 Anleitergesprach

Dieses wird vom padagogischen Fachpersonal einmal wdchentlich, mit den
Auszubildenden gefluhrt. Inhalt der Gesprache ist die Planung und Reflexion der

gesamten Arbeit der Anzuleitenden.

14 Beschwerdemanagement

Fur eine institutionsspezifische Auseinandersetzung mit einer Fehlerkultur ist bei uns
ein Beschwerdesystem integraler Bestandteil der Institutionskultur. Dieses System ist
niederschwellig und leicht zugéanglich. Das Beschwerdesystem zielt nicht
ausschlief3lich auf sexuellen Missbrauch ab. Wir bieten die Mdglichkeit in vertrauter
Form Uber Fehlverhalten, Anliegen, Winsche/Lob ... zu sprechen.

1. In unserem Integrationshort ist ein klares und transparentes
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3.

Beschwerdeverfahren etabliert. Der oder die Praventionsbeauftragte ist zu
beteiligen.

Beschwerdewege sind einfach und ohne Hirden gestaltet und auf die
Maoglichkeiten der Betreuten abgestimmt. Diese sind allen Kindern,
Padagoglnnen und Eltern (Personensorgeberechtigte) bekannt.

Es stehen interne und ggf. externe Personen des Vertrauens zur Verfiigung

- Aushang an der Infowand im Eingangsbereich

4.

Eine anonyme Kontaktaufnahme ist tiber unseren ,Sonne — Wolken —
Kasten“ im Eingangsbereich moglich. Das Anliegen wird ernst genommen und
in einem geschutzten Rahmen besprochen. Gemeinsam wird nach einer

LAsung gesucht, die fir alle Beteiligten zufriedenstellend ist.
Das Beschwerdesystem wird als offene und transparente Mitarbeiterkultur in

unserem Integrationshort gelebt.

14.1 Beschwerdemanagement fur die Kinder

Beschwerdemaoglichkeiten

personlich Sonne-Wolken Uber die Kinder- Befragungsbogen

direkt

Kasten Eltern Konferenz  fir Kinder

Alle Beschwerden der Kinder werden bei uns sehr ernst genommen. Wir motivieren

die Kinder und legen grof3en Wert auf freie Meinungsauf3erung! Die Kinder kdnnen

Ihren Ansprechpartner/In selbst aussuchen und gemeinsam eine Losungsmaoglichkeit

finden. Dies wird ggf. so lange gemeinsam besprochen, bis sich das Kind mit der

gemeinsam gefundenen Losung wohlfuhlt.

14.2 Beschwerdemanagement der Eltern

Beschwerdemadglichkeiten

E-Mail oder Anrufbeantworter

Sonne — Wolken — Kasten (anonyme Beschwerdeform)
Befragungsbogen flr Eltern (einmal jahrlich)
personlich/direkt mit einem Termin

TUr — und Angelgesprache

telefonische Vereinbarung fur Gesprachstermine

Préaventionsbeauftragte/r
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Gemeinsam mit Ihnen finden wir fir den Austausch einen passenden Zeitpunkt und
Rahmen. Alle Mitarbeiter unterliegen der Schweigepflicht. Wir fihren eine
wertschatzende und gewaltfreie Kommunikation. Dies winschen wir uns ebenfalls von
unseren Gesprachspartnern. Auf Wunsch kann ein Mediator das Gespréch /

Austausch begleiten.

15 Offentlichkeitsarbeit

15.1 Allgemeines
Informationen zu unserer Einrichtung finden Sie u.a. unter der vereinseigenen

Homepage. https://www.kindergarten-

brannenburg.de/pages/unterseiten/integrationshort-st.-raphael.php

Flyer sind an unserer Eingangstir einzusehen und gerne zum Mitnehmen. Plakate
verteilen wir regelm&Rig in Schulen, Kindergarten, Gemeinden und anderen
offentlichen Institutionen.
Wir sind im 6ffentlichen Leben wie folgt prasent:
¢ die Gestaltung des Gottesdienstes an St. Martin, das Martinsspiel und den
Verkauf von Speisen und Getranken tibernehmen wir im Wechsel mit den
anderen Einrichtungen des Kindergartenvereins

e den Christbaum im Gemeindeamt schmucken unsere Kinder alljahrlich
e ebenso beteiligen wir uns am Pfarrfest

e einrichtungsinterne Feste unter Einbindung der Offentlichkeit

Durch Zeitungsartikel in der regionalen Presse, wie zum Beispiel: Brannenburger

Gemeindenachrichten, werden diese Aktionen publik gemacht.

15.2 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Durch die interdisziplindre Arbeit mit den verschiedensten Institutionen optimieren wir
die Unterstitzung des Kindes bzw. Jugendlichen, auf qualitativ hochwertiger Ebene.
Offnung nach aulRen bedeutet liber die eigene Einrichtung hinauszuschauen. Es geht
darum, Verbindungen und Mdglichkeiten zur Kontaktaufnahme, zum Erfahrungs-
austausch und zur Zusammenarbeit mit anderen Menschen, anderen Einrichtungen,
anderen Kollegen/- innen zu entdecken und auch Bestatigung, Ruickmeldung und
Unterstltzung zu bekommen.
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Eine der Voraussetzungen fir integrative Arbeit ist die Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Institutionen, wie z.B. Jugendamt, Schulen, Familienhilfen,
Kinder- und Jugendpsychiatern/Therapeuten, Heilpadagogisches Zentrum, Kinder-
und Jugendschutzbund und Erziehungsberatungsstellen.

Unter anderem gewabhrleistet die enge Zusammenarbeit mit dem allgemeinen
Sozialdienst des zustandigen Jugendamtes eine professionelle Begleitung der
Kinder- und Jugendlichen nach 835a SGB VIII.
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